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Stichting de Bibliotheek Maas en Peel

Bestuurs- en directieverslag 2022

ode Bibliotheek
Maai err Peel

Tweede jaar Zichtbaar en verbonden

2022begon nog met de beperking van de corona-maatregelen. Alhoewel we wel open konden zijn,

betekende dit dat de groepsactiviteiten niet door konden gaan. Er ís opnieuw met alle creativiteit
gewerkt om in contact te blijven met kwetsbare groepen. Activiteiten gingen door maar in een

andere vorm. De fysieke (cursus)activiteiten zijn op een lager pitje gezet en zijn alleen georganiseerd

op de momenten dat dat mocht.

Hierdoor zijn we ons themajaar Geluk online gestart en zodra het weer mocht zijn we overgegaan

naar fysieke activiteiten. We hebben een gevarieerd jaarprogramma van activiteiten neergezet

rondom het thema geluk.

De Corona-periode had behoorlijke consequenties voor onze samenwerkingspartners: de

kinderopvang en voortgezet onderwijsinstellingen. Hierdoor hebben de samenwerkingsplannen

enige vertraging opgelopen. We hebben daardoor meer tijd kunnen besteden aan de voorbereiding

van deze samenwerking door het maken van projectplannen en het werven van nieuwe extra

innovatiemiddelen. Daarnaast kostte de doorontwikkeling van de dienstverlening met het

basisonderwijs nog veel aandacht.

De dienstverlening vanuit de Taalpunten Peel en Maas en Beesel uitgebreid met digitale

mogelijkheden. Vanwege de instroom van een grote groep Oekraïense vluchtelingen in beide

gemeenten zijn er twee extra taalcafés voor hen opgestart.

Ons netwerk breidde zich opnieuw uit en ons team werd aangevuld met nieuwe talenten op het

gebied van marketing en communicatie en programmacoórdinatie. Daarnaast zijn personele

wisselingen geweest op een aantal bestaande posities. Ook hebben we onze organisatie versterkt

met tijdelijke krachten in verband met tijdelijke projecten en vervanging van langdurig ziekteverzuim

De bibliotheekmedewerkers rondden eind 2022 hun in-company opleiding community librarian af

waardoor we een volgende stap in dorpsgericht samenwerken konden zetten. Ons

vrijwilligersbestand isin2022 gegroeid tot 1-55 betrokken vrijwilligers, die zich inzetten als

gastvrouw/heer, voorleesvrijwilliger, bibliotheek aan huis vrijwilliger, projectvrijwilliger of als

taalmaatje

De zichtbaarheid van onze expertise en rol isin2O22 vergroot. Hierdoor breidt ons netwerk zich uit

en worden de bestaande contacten verstevigd.
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We kijken met tevredenheid terug op dit tweede jaar van ons meerjarenbeleidsperiode. We zitten

goed op schema en hebben vooral heel veel geleerd. Er is enorm hard gewerkt door alle

medewerkers en vrijwilligers met een open lerende houding. Alleen hierdoor kon het jaar een succes

worden.

Voor het inhoudelijke verslag verwijzen we naar ons populaire jaarverslag en de inhoudelijke

rapportage van het uitvoeringsplan 2022.

lnge van Dongen

Directeur-bestuurder de Bibliotheek Maas en Peel

23 mei 2023
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1. Organisatie en beleid

1.1. Werkgebied

De Bibliotheek Maas en Peel verzorgt het bibliotheekwerk in twee gemeenten: Beesel en Peel en

Maas. Op 3l december 2022telde het werkgebied 56.756 inwoners tegenover 57.686 op 31

december 2021.

1.2 Missie

Wij dragen bij aan een slimme en vitale gemeenschap waardoor iedereen volwaardig mee kan doen
in de maatschappij.

1.3 Bestuur en Raad van Toezicht
De Bibliotheek Maas en Peel bestond tot 12 december 2O22 uiI drie stichtingen

o Stichting Openbare Bibliotheken Maas en Peel (KvK 12055890)

o Stichting De Bibliotheek Peel en Maas (KvK a1062467)

o Stichting Openbare Bibliotheek Beesel-Reuver (KvK 4106201.41

Deze stichtingen kenden in2022 de volgende bestuurssamenstelling:

o De heer Peter J. Wulms, voorzitter
o De heer Peter J.W.M. Peeters, portefeuille HR

o Mevrouw Gwen M.N. Fleuren, portefeuille maatschappelijke bibliotheek
o De heer Krijn Pansters, portefeuille cultureel ondernemerschap (tot 17 mei 2022)

o De heer Wim T.G. Timmermans, portefeuille financiën

Het bestuur kwam maandelijks bij elkaar en hield daarnaast nog een aantal extra bijeenkomsten met

betrekking tot de voorbereidingen van de fusie van de drie stichtingen en de overgang van bestuur

naar Raad van Toezichtmodel.

De bestuursleden ontvingen geen vergoeding voor hun werkzaamheden.

Vanaf L3 december 2022 zijn de drie stichtingen gefuseerd met terugwerkende kracht vanaf 1

januari 2022. De stichtingen Stichting Openbare Bibliotheken Maas en Peel en Stichting De

Bibliotheek Peel en Maas zijn als verdwijnende stichtingen gefuseerd met de verkrijgende Stichting

De Bibliotheek Beesel-Reuver. Deze laatste Stichting is gelijktijdig van naam veranderd in: de

Stichting de Bibliotheek Maas en Peel (KvK a106201a)

Per L3 december 2022is ook het bestuursmodelgewijzigd naar een Raad van Toezichtmodel. De

Stichting de Bibliotheek Maas en Peel kent de volgende Raad van Toezicht samenstelling:

r De heer Peter J. Wulms, voorzitter
o Mevrouw Gwen M.N. Fleuren

o De heer Wim T.G. Timmermans, portefeuille financiën
o Mevrouw Neeltje M. Cox-Janssen (vanaf 1 januari 20231, vice voorzitter

De Raad van Toezicht ontvangt geen vergoeding voor haar werkzaamheden. Vanaf l-3 december

2022is Mevrouw lnge van Dongen aangesteld als bestuurder.
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1.4 Directievoering

ln 2022 was de dagelijkse leiding van de organisatie in handen van interim-directeur mevrouw lnge

van Dongen. Hiermee vulde zij tijdelijk de vacature van de directeursrol in in verband met de

voorgenomen verandering van bestuursmodel in december 2022.

De overeenkomst met de interim-directeur is een aantal keren verlengd. Mevrouw Van Dongen werd

in 2022 voor 24 uur per week ingehuurd.

Vanaf 1.3 december 2022 tot 3L december was de directievoering op ZZP-basis in handen van

directeur-bestuurder mevrouw lnge van Dongen. Vanaf l januari 2023 is zij in loondienst voor

bepaalde tijd bij de Bibliotheek Maas en Peel.

1.5. Meerjarenbeleid en uitvoeringsplan

ln 2022 heeft de Bibliotheek Maas en Peel invulling gegeven aan het tweede jaar van het

meerjarenbeleid Zichtbaar en verbonden.

Onze ambitie:

actuele behoeften van inwoners en partners. We vernieuwen en verrassen.

bekend bij inwoners en partners en we worden gewaardeerd om onze inzet

ontmoetingsplaats. Het is een plek om te creëren en te recreëren

een verbindende schakel in het domein van taal en lezen, digitale vaardigheden en een leven

lang samen leren

pionieren en te experimenteren. Onze medewerkers en vrijwilligers zijn trotse

ambassadeurs.

dekkende begroting te werken en onze eigen inkomsten te verhogen.

Het meerjarenbeleid is in 202L vertaald naar het uitvoeringsplan Zichtbaar en verbond en 2021,-2024

Hieraan is verdere invulling gegeven via het interne werkplan 2022 dat vertaald is naar het

uitvoeringsplan 2022 dat met beide gemeenten is besproken.

Kijkend naar het meerjarenbeleid dan is de organisatie en de dienstverlening op koers.

ln het jaarverslag en het verslag Uitvoeringsplan 2022 wordt inzicht gegeven in de uitgevoerde

activiteiten. De activiteiten zijn zoveel mogelijk uitgevoerd volgens plan (zie hiervoor het jaarverslag

op onze website https://www.debibliotheekmaasenpeel.nl/overons/iaarverslas).
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1.6. Bestuursvoornemens en besluiten

ln 2022 zijn de volgende voornemens en besluiten genomen:

. Op L7 mei 2022: goedkeuring statuten Stichting de Bibliotheek Maas en Peel overgang van

bestuursmodel naar Raad van Toezichtmodel/directeur-bestuurder en besluit tot
bekendmaking voornemen fusie drie stichtingen met terugwerkende kracht vanaf l januari

2022;

o L5 november 2022voorgenomen aanstelling mevrouw G.C.C. van Dongen als directeur

o 8 december 2022 besluit tot fusie Stichting Openbare Bibliotheken Maas en Peel, Stichting de

Bibliotheek Peel en Maas en Stichting Openbare Bibliotheek Beesel-Reuver

o L3 december 2022 deponering fusievoorstel en statuten/naamswijziging stichting Openbare

Bibliotheek Beesel-Reuver

o 13 december 2022 ingangsdatum RvT model en aanstelling directeur-bestuurder.

De fusie van de drie stichtingen heeft geen gevolgen voor de inrichting van de organisatie. De drie

stichtingen bestonden slechts juridisch en de organisatie functioneerde als één organisatie. De

medewerkers hebben nu allemaal dezelfde stichting als werkgever.

2. Financieel

De samengevatte begroting over 2023 luidt als volgt

Baten

Exploitatiesu bsid ies

Doel- en projectsubsidies

lnkomsten gebruikers

Specifieke dienstverlening

Diverse baten

Totaal baten

Lasten
Bestuur en organisatie
H u isvesting
Personeel
Administratie
Vervoer
Automatisering
Co llectie
Specifieke dienstverlening
Overige kosten

Totaallasten

1,.374.351,

79.884

13s.036

40.635

2.IO0

t.632.O07

42.950
291946
967.315

57.709
0

100.336
170.893

19.313
0

1.650.451

Resu ltaat -18.454

Bij beide gemeenten is over 2023 voor de onderbouwing van de subsidieaanvraag een begroting
ingediend. Deze begroting toont een tekort van € 18.454. Deze begroting is door de gemeenten niet
gevolgd. Op basis van een geiipdatete begroting wordt verwacht dat het tekort over het hele jaar

minder zal zijn dan de oorspronkelijk begrote € 18.454.
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lnmiddels hebben beide gemeenten een voorlopige beschikking afgegeven en heeft de gemeente

Beesel 90% daarvan en de gemeente Peel en Maas 50% betaald. Daarmee is de continuiteit voor het

lopende jaar gewaa rborgd.

Er zijn, hoewel de gemeenten zich achter de doelstellingen uit het meerjarenbeleidsplan geschaard

hebben, nog geen concrete meerjarenafspraken over de financiering met de gemeenten
geformaliseerd.

Gezien de relatie met de gemeenten en de gesprekken over het meerjarenbeleidsplan verwachten

wij voor de korte/middellange termijn geen gevolgen voor de continuering van de bedrijfsvoering
van de bibliotheek.



JAARREKENING

Balans per 3í december 2022
Staat van baten en lasten over 2022
Kasstro o m ov e rzicht 2022
G rondslagen voor waarderin g en resu ltaatbepal i n g
Toelichting op de balans per 3í december 2022
Toelichting op de staat van baten en lasten over 2022



Stichting de Bibliotheek Maas en Peel

1 BALANS PER3I DECEMBER2022
Na resultaatverwerking

ACTIVA

€€€€

Vaste activa

Materiële vaste activa

Vlottendeactiva

Vorderingen
Liquide middelen

(1)

31 december2O22

205.160
204.764

31 december2021

199.451
89.701

(2)
(3)

79.876

409.924

56.881

289.152

489.800 346.033

JolandaVos
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PASSIVA

Eigenvermogen

Algemene reserve
Bestemmingsreserves

Voorzieningen (4)

Kortlopendeschulden (5)

Crediteuren
Overige belastingen en premies sociale
vezekeringen
Overlopende passiva

€€€€

31 december2022

23.513
32.786

75.067

37.749
282.057

31 december2021

46.700
36.461

74.452

35.944
152.476

83.161

262.872

346.033

56.299

38.628

394.873

489.800

JolandaVos
Stamp
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2 STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2022

Baten

Exploitatiesubsidies
Doelsubsidies
Gebruikersinkomsten
Specifieke dienstverlen in g

Diverse baten

Totaal baten

Lasten

Bestuur en organisatie
Huisvesting
Personeel
Administratie
Automatisering
Collectie en media
Specifieke kosten

Totaallasten

Resultaat

Resultaatbestemming

Algemene reserve
Bestemmingsreserves

Saldo

1.609.876 1.578.755 í.529.001

Realisatie
2022

Begroting
2022

Realisatie
2021

€€€

(6)
(7)
(B)
(e)

(10)

1.287.929
87.418

131.730
99.854
2.945

43.648
261.609

1.008.203
54.973

109.280
144.871

14.154

-23.187
-3.675

-26.862

1.287.929
86.586

129.132
73.008
2.100

1.272.079
27.351

135.917
90.738
2.916

37.800
253.471
905.077
52.138
85.246

134.751
34.954

59.370
-33.806

25.564

1

1

1

1

1

1

1

2)
3)
4)
5)
6)
7)

36.650
261.832
937.724
53.882
97.051

174.705
16.911

1 .636.738 1.578.755 1.503.437

-26.862 25.564

JolandaVos
Stamp
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3 KASSTROOMOVERZICHT 2022

Het kasstroomovezicht is opgesteld volgens de indirecte methode

2022

€€ €

25.564

5.588

28.091

-39.053

2021

2021

€

20.1 90

20.1 90

-53.855

-3.620

-37.285

€

126.986

-37.285

89.701

Kasstroom u it operationele activiteiten

Resultaat
Aanpassingen voor:
Afschrijvingen
Mutatie voozieningen
Veranderingen in het werkkapitaal:
Mutatie vorderingen
Mutatie kortlopende schulden (exclusief
kortlopend deel van de langlopende schulden)

Kasstroom uit bedrijfsoperaties

Kasstroom uit operationele activiteiten

Kasstroom u it i nvesteri n gsactiviteiten

lnvesteringen in materiêle vaste activa

Kasstroom u itfinancieringsactiviteiten

Aflossing schulden aan kredietinstellingen

Samenstelling geldmiddelen

Geldmiddelen per 1 januari

Mutatie liquide middelen

Geldmiddelen per 31 december

-26.862

11.473
38.628

-5.711

132.001

2022

149.529

149.529

-34.466

1 15.063

€

89.701

1 15.063

204.764

€€

JolandaVos
Stamp
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4 GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING EN RESULTAATBEPALING

ALGEMEEN

Algemene grondslag

Voor zover niet anders vermeld, is bij de opstelling van de balans en de staat van baten en lasten het
waarderingssysteem van de historische kostprijzen toegepast. De activa en passiva, voor zover niet hierna
vermeld, worden gewaardeerd tegen nominale waarde. Hierbijwordt, indien dit noodzakelijk is, een
vooziening in mindering gebracht.
De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met Richtlijn voor de Jaarverslaggeving voor micro en kleine
rechtspersonen C1 'Kleine organisaties zonder winststreven' en de bepalingen van en krachtens de Wet
Normering Topinkomens (WNT).

Vergelij king met voorgaand jaar

De gehanteerde grondslagen van waardering en van resultaatbepaling zijn ongewijzigd gebleven ten opzichte
van het voorgaande jaar.
Tot en met2021werd een samengevoegde jaarrekening opgesteld. Deze bestond naast die van de Stichting
Openbare Bibliotheken Maas en Peel uit die van de Stichting Openbare Bibliotheek Beesel-Reuver en de
Stichting De Bibliotheek Peel en Maas. Deze stichtingen zijn met terugwerkende kracht per 1 januari 2022 via
een juridische fusie opgegaan in de Stichting Openbare Bibliotheek Beesel-Reuver waarvan de naam
gelijktijdig gewijzigd is in Stichting de Bibliotheek Maas en Peel, hierna te noemen "de Stichting". De cijfers uit
de samengevoegde jaarrekening 2021 zijn als vergelijkende cijfers in deze jaarrekening opgenomen.

Contin uïteitsveronderstel ling

Bij beide gemeenten is over 2023 voor de onderbouwing van de subsidieaanvraag een begroting ingediend.
Deze begroting toont een tekort van € 18.454.
Deze begroting is door de gemeenten niet gevolgd. Op basis van een geUpdatete begroting wordt verwacht dat
het tekort over het hele jaar minder zal zijn dan de oorspronkelijk begrote € 18.454.
lnmiddels hebben beide gemeenten een voorlopige beschikking afgegeven en heeft de gemeente Beesel 90%
daarvan en de gemeente Peel en Maas 50% betaald. Daarmee is de continuïteit voor het lopende jaar
gewaarborgd.
Er zljn, hoewel de gemeenten zich achter de doelstellingen uit het meerjarenbeleidsplan geschaard hebben,
nog geen concrete meerjarenafspraken over de financiering met de gemeenten geformaliseerd.
Gezien de relatie met de gemeenten en de gesprekken over het meerjarenbeleidsplan verwachten wij voor de
korte/middellange termijn geen gevolgen voor de continuering van de bedrijfsvoering van de bibliotheek.

Schaftingen

Om de grondslagen en regels voor het opstellen van de jaarrekening te kunnen toepassen, is het nodig dat het
bestuur van de stichting zich over verschillende zaken een oordeel vormt, en dat het bestuur schattingen
maakt die essentieel kunnen zijn voor de in de jaarrekening opgenomen bedragen. lndien het voor het geven
van het vereiste inzicht noodzakelijk is, is de aard van deze oordelen en schattingen inclusief de bijbehorende
veronderstellingen opgenomen bij de toelichting op de betreffende jaarrekeningposten.

JolandaVos
Stamp
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GRONDSLAGEN VOOR DE WAARDERING VAN ACTIVA EN PASSIVA

Materiële vaste activa

De materiële vaste activa worden gewaardeerd tegen aanschaffingswaarde of vervaardigingslasten
verminderd met afschrijvingen bepaald op basis van de geschatte levensduur rekening houdend met een
eventuele restwaarde. De afschrijvingen bedragen een vast percentage van de aanschaffingswaarde of
vervaardig ingslasten.

Vorderingen en overlopende activa

Vorderingen worden na eerste veniverking gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs. lndien geen sprake
is van (dis)agio en transactiekosten is de geamortiseerde kostprijs gelijk aan de nominale waarde van de
vorderingen. Als de ontvangst van de vordering is uitgesteld op grond van een verlengde overeengekomen
betalingstermijn wordt de reële waarde bepaald aan de hand van de contante waarde van de venivachte
ontvangsten en worden er op basis van de effectieve rente rente-inkomsten ten gunste van de staat van baten
en lasten gebracht. Voozieningen wegens oninbaarheid worden in mindering gebracht op de boekwaarde van
de vordering.

Liquidemiddelen

Liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde en staan, voozover niet anders vermeld, ter
vrije beschikking van de stichting.

Reserves en fondsen

Reserves

Algemene reserve

Voor zover niet gedoteerd aan een bestemmingsreserve wordt het saldo van baten en lasten toegevoegd, dan
wel onttrokken aan de algemene reserve.

Bestemmingsreserves

Opbrengsten die in het verslagjaar niet volledig zrjn besteed en waaraan door het bestuur van de stichting een
specifiek bestedingsdoel is toegekend worden via de resultaatbestemming toegevoegd aan de
bestemmingsreserve. Onttrekkingen uit een bestemmingsreserve worden in de staat van baten en lasten als
last venruerkt en vervolgens via de resultaatbestemming in mindering gebracht op de bestemmingsreserve.

Voozieningen

Voorzieningen worden gevormd voor in rechte afdwingbare of feitelijke verplichtingen die op de balansdatum
bestaan, waarbij het waarschijnlijk is dat een uitstroom van middelen noodzakelijk is en waarvan de omvang op
betrouwbare wijze is te schatten.
De vooziening langdurig zieken wordt opgenomen tegen de nominale waarde van de voor de afwikkeling van
de vooziening naar verwachting noodzakelijke uitgaven. De vooziening langdurig zieken dient voor het
opvangen van de kosten van zieke medewerkers die waarschijnlijk (gedeeltelijk) niet meer inzetbaar zullen zijn
in het arbeidsproces. De vooziening is gebaseerd op de beste inschatting van het bestuur over de re-
i nteg ratieka n s va n de betreffe nde medewerkers.

JolandaVos
Stamp
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KoÉlopendeschulden

Kortlopende schulden worden bijde eerste verwerking gewaardeerd tegen reële waarde. Kortlopende
schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen geamortiseerde kostprijs, zijnde het ontvangen
bedrag rekening houdend met agio of disagio en onder aftrek van transactiekosten. Dit is meestal de nominale
waarde.

JolandaVos
Stamp
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GRONDSLAGEN VOOR DE BEPALING VAN HET RESULTAAT

Algemeen

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de opbrengstwaarde van de geleverde prestaties en
verrichte diensten enezijds, en andezijds de lasten en andere lasten van het jaar, gewaardeerd tegen
historische kostprijzen. Baten worden verantwoord als de bijbehorende prestaties zijn gerealiseerd. Verliezen
en lasten worden in aanmerking genomen in hetverslagjaarwanneerzijvoozienbaarzijn.

Exploitatiesu bsidies en contributies

Exploitatiesubsidies worden ten gunste van de staat van baten en lasten gebracht in het jaar ten laste waarvan
de gesubsidieerde uitgaven komen/waarin de opbrengsten zijn gederfd/waarin het exploitatietekort zich heeft
voorgedaan.

De ontvangen contributies van de leden, verantwoord als gebruikersinkomsten, worden toegerekend aan het
jaar waarop ze betrekking hebben.

Perconeelskosten

Lonen, salarissen en sociale lasten worden op grond van de arbeidsvoonrvaarden venruerkt in de staat van
baten en lasten voor zover ze verschuldigd zijn aan werknemers respectievelijk de belastingautoriteiten.

Afschrijvingen op materiële vaste activa

Materiêle vaste activa worden vanaf het moment van gereedheid voor ingebruikneming afgeschreven over de
verwachte toekomstige gebruiksduur van het actief. lndien een schattingswijziging plaatsvindt van de
toekomstige gebruiksduur, dan worden de toekomstige afschrijvingen aangepast.

Overige lasten

De overige lasten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij
betrekking hebben. ln overeenstemming met de begroting worden aangekochte boeken op moment van
aankoop in de staat van baten en lasten verantwoord onder de post Collectie en media.

Het kasstroomovezicht is opgesteld volgens de indirecte methode

JolandaVos
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5 TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2022

AGTIVA

VASTE ACTIVA

1. Materiële vaste activa

Gebouwen en
-terreinen lnventaris Automatisering Totaal

Boekwaarde per 1 januari2022
Aanschaffingswaarde
Cumulatieve afschrijvingen en
waardeverminderingen

Mutaties
lnvesteringen
Afschrijvingen

Boekwaarde per 31 december 2022
Aanschaffingswaarde
Cumulatieve afschrijvingen en
waardeverminderingen

Boekwaarde per 31 december2022

Af sch rijv i n g spe rce n tage s

Gebouwen en {erreinen
lnventaris
Automatisering

€

65.245

-65.244

1

65.245

-65.244

1

€

245.304

-203.452

41.852

13.987
-5.147

8.840

259.291

-208.599

50.692

€

83.463

-68.433

15.030

20.479
-6.326

14.153

103.942

-74.759

c
E.

394.012

-337.129

56.883

34.466
-11.473

22.993

428.478

-348.602

Er is € 13.987 geïnvesteerd in luchtbehandeling en een nieuwe CV-ketel. Daarnaast is€20.479 geïnvesteerd
in laptops, upgrade van hardware en aanverwante zaken.

De Stichting de Bibliotheek Maas en Peel is eigenaar van het appartementsrecht op de eerste verdieping en de
entreepartijvan de PastoorVranckenlaan 18 te Reuver. De WOZ-waarde per 1 januari 2021is € 367.000.

29.'183 79.876

volledig afgeschreven
10 en 20
20 en25
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Stichting de Bibliotheek Maas en Peel

VLOTTENDE ACTIVA

2. Vorderingen

31-12-2022 31-12-2021

€

Debiteuren

Debiteuren 50.687

50.687

De openstaande debiteuren betreffen voornamelijk de aan scholen in rekening gebrachte bedragen en de
vergoeding voor het Taalpunt ten behoeve van de gemeente Beesel.

Een vooziening voor vermoedelijke oninbaarheid wordt niet noodzakelijk geacht.

€

3.310

3.310

37.521 46.179

116.952 149.962

Overige belastingen en premies sociale verzekeringen

Omzetbelasting

Overige vorderingen en overlopende activa

Overlopende activa

Overlopende activa

Nog te factureren bedragen aan scholen
Vezekeringen
Personeelskosten
Te vorderen subsidies
Huisvesting
Borgsommen
Collectie
Automatisering
Nog te factureren inzake Taalpunt
Overige

3. Llquidemiddelen

Rabobank
Kas
Gelden ondenrveg

35.670
3.215

41.997
6.462
1.701
1.313
7.534

17.300
1.760

116.952

201.245
3.519

7.119
24.935

4.472
58.391

7.937
1.701

891
5.451

37.223
1.842

149.962

88.007
1.300

394

204.764 89.701
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Stichting de Bibliotheek Maas en Peel

PASSIVA

Algemene reserve

Stand per 1 januari
Resultaatbestemming
Overige mutaties

Stand per 31 december

Bestemmingsreserves

Be ste m m i n gsreserve h u i sve sti n g

Stand per 1 januari
Niet benutte deel reserve naar Algemene reserve overgeboekt
Resultaatbestemming
Mutatie

Stand per 31 december

2022

46.700
-23.187

23.513

36.461

-3.675

32.786

-15.903
59.370

3.233

46.700

2021

€€

40.000
-3.233

-306

36.461

De bestemmingsreserve huisvesting is gevormd om de financiering te dekken van toekomstige aanpassingen
in de huisvesting van de vestigingen in Peel en Maas.
Deze reserve wordt aangewend om de afschrijvingen op de herinrichting van de vestiging Meijel te bekostigen
De onttrekking betreft de afschrijving over 2022. Het restant van de reserve is gelijk aan de toekomstige
afschrijvingen op de herinrichting.

4. Voorzieningen

31-12-2022 31-12-2021

€

Overige voorzieningen

Langdurig zieken 38.628

De vooziening is in 2022 gevormd behoeve van de kosten van langdurig zieken

€

JolandaVos
Stamp



Stichting de Bibliotheek Maas en Peel

5. KoÉlopendeschulden

Grediteuren

Crediteuren

Overige belastingen en premies sociale verzekeringen

Loonheffing
Pensioenen

Overige schulden en overlopende passiva

Overlopende passiva

Overlopende passiva

Vakantiegeld
Vakantiedagen
Te betalen personeelskosten
Accountantskosten
Nettoloon
Vooruitontvangen su bsidies projecten
Vooruitontvangen contributies
Vooruitgefactureerde bedragen
Huisvestingskosten
Tegoed op passen leden
Te betalen afrekening
Overige

31-12-2022 31-12-2021

€

75.067 74.452

€

37.749 35.944

282.057 152.476

24.711
13.038

27.680
33.284

884
8.525

601
116.343
65.152
19.754
3.572
1.257

5.005

19.388
16.556

24.496
29.379
10.718
7.240

10.467
59.805

600
1.113
7.472
1 .186

282.057 152.476

De post Vooruitontvangen subsidies projecten bevat € 52.343 voor het project Boekenbrigade en € 64.000
voor het project Boekenboost. Beide projecten worden grotendeels in 2023 uitgevoerd.

De vooruitgefactureerde bedragen betreffen voornamelijk aan scholen in rekening gebrachte bedragen over de
tweede helft van het schooljaar 2022-2023.
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Stichting de Bibliotheek Maas en Peel

Niet in de balans opgenomen rechten, verplichtingen en regelingen

Meeriarige financiële verplichtingen

Huur

De jaarlijkse verplichtingen uit hoofde van huurcontracten bedragen per 31 december 2022:

Kessel: € 50,740 (2021. € 49.598) en heeft een looptijd tot 1 augustus 2035.

Baarlo: €20.923 (2021: € 20.346) met een looptijd tot 1 maart 2025.

Maasbree: €. 26.444 (2021 : € 25.7 99)

Meijel: €24.733 (2021 24.188), het huurcontract heeft een opzegtermijn van twee maanden

Panningen: € 66.218 (2021 . 64.477); dit contract is jaarlijks opzegbaar.

Overige niet venryerkte verplichtingen

T e ru g betal i n g sve rp I i ch ti n g e n

De exploitatiesubsidies voor het jaar 2022 van de Gemeente Peel en Maas en van de Gemeente Beesel zijn
op moment van opmaken van de jaarrekening nog niet definitief vastgesteld. ln de subsidiebeschikking 2022
van beide gemeentes zijn - zoals gebruikelijk - voonraarden opgenomen. Ondanks de niet geringe
inspanningen van de stichting in dit kader is het vooralsnog niet geheel duidelijk of de stichting aan alle
gestelde voonivaarden voldoet. ln lijn met de gesprekken die in dit kader met de gemeentes zijn gevoerd
venrvacht het bestuur niet dat dit tot subsidieterugbetaling zal leiden.
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Stichting de Bibliotheek Maas en Peel

6 TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2022

Realisatie
2022

Begroting
2022

Realisatie
2021

€€€
Baten

Exploitatiesubsidies
Doelsubsidies
Gebruikersinkomsten
Specifieke d ienstverleni n g
Diverse baten

6. Exploitatiesubsidies

Gemeente Beesel
Gemeente Peelen Maas

8. Gebruikercinkomsten

Contributies
Telaatgelden
Schadevergoedingen
Overige gebruikersinkomsten

1.609.876 1.578.755 1.529.001

1.287.929
87.418

131.730
99.854
2.945

233.500
1.054.429

112.767
13.916

832
4.215

131.730

1.287.929
86.586

129.132
73.008
2.100

233.500
1.054.429

113.982
14.000

400
750

129.132

1.272.079
27.351

135.917
90.738
2.916

233.233
1.038.846

122.320
12.190

93
1.314

135.917

1.287.929 1.287.929 1.272.079

De exploitatiesubsidies zijn structureelvan aard, en zijn op grond van een voorlopige beschikking verleend
door de gemeente Beesel en de gemeente Peel en Maas. De exploitatiesubsidies tot en met 2021 zljn definitief
beschikt. Aan de exploitatiesubsidie van de gemeente Peel en Maas en van de gemeente Beesel zijn enkele
voorwaarden gesteld, die zijn opgenomen in de betreffende subsidiebeschikking.

7. Doelsubsidies

Doelsubsidie 87.418 86.586 27.351

Deze subsidies hebben over het algemeen een incidenteel karakter. De doelsubsidies zr.ln verstrekt door
diverse subsidiegevers, te weten de gemeente Peel en Maas, de gemeente Beesel, de Koninklijke Bibliotheek
en de provinciale ondersteuningsorganisatie Cubiss. Eventuele subsidievoonryaarden zijn opgenomen in de
betreffende beschikking.
De van de Koninklijke Bibliotheek ontvangen subsidie betreft die voor het lnformatiepunt Digitale Overheid
(lDO). Deze subsidie bedraagt € 47.169. De besteding ervan betreft € 5.752 voor hardware en andere out-of-
pocketkosten en betreft voor het restant de inzet van medewerkers, waaronder projectleiding en bemensing in
de vestigingen.
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Stichting de Bibliotheek Maas en Peel

9. Specifieke dienstverlening

Opbrengst kopieerapparaat
Dienstverlening aan scholen
Taalpunten
Overige specifieke dienstverlen ing

10. Diverse baten

Sponsoring en donaties
Overige baten

Realisatie
2022

Begroting
2022

Realisatie
2021

€€€

99.854 73.008 90.738

Door verruiming van de budgetten kon meer op activiteiten in de Taalpunten in Beesel en Panningen worden
ingezet dan begroot was.

1.906
32.863
60.129
4.956

2.261
684

2.945

1.450
29.191
39.867
2.500

2.100

2.100

733
20.545
65.632

3.828

2.039
877

2.916
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Stichting de Bibliotheek Maas en Peel

Lasten

Bestuur en organisatie
Huisvesting
Personeel
Administratie
Automatisering
Collectie en media
Specifieke kosten

1 1. Bestuuren organisatie

Bestuurskosten
Publiciteit en voorlichting
Contributies
Accountantskosten
Overige kosten bestuur en organisatie

12. Huisvesting

Huur gebouw en servicekosten
Energiekosten
Afsch rijvi ng i nventaris
Schoonmaakkosten
Belastingen
Vezekeringen
Kleine aanschaffingen
Beveiliging
Onderhoud gebouwen en inventaris
Overige h u isvesti ngslasten

Realisatie
2022

Begroting
2022

Realisatie
2021

€€€

1.636.738 1.578.755 1.503.437

43.648
261.609

1.008.203
54.973

109.280
144.871
14.154

1.797
11.058
8.797

12.490
9.506

43.648

189.057
8.600
5.147

28.338
5.406
2.763
3.285
8.942

10.970
-899

261.609

36.650
261.832
937.724
53.882
97.051

174.705
16.911

37.800
253.471
905.077

52.138
85.246

134.751
34.954

11.736
7.427
7.738

10.899

37.800

350
12.025
7.525

12.500
4.250

Onder de post Overige is € 7.336 opgenomen voor advieswerk over de fusie. Dit bedrag was niet in de
begroting opgenomen.

36.650

189.866
16.500

9'10
26.227

5.900
2.662

750
5.604

12.413
1.000

261.832

184
17

1

27
5
2
1

5
8

408
404
218
115
542
699
044
483
323
235

253.471

De kosten van energie zijn lager door meer dan veruvachte teruggaven van energiebelasting.
De Overige huisvestingslasten zijn negatief doordat hieronder een uitkering voor waterschade van € 904 is
verantwoord.
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Stichting de Bibliotheek Maas en Peel

13. Personeel

Salariskosten
Sociale lasten
Ziekteverzuimvezekering
Pensioenkosten
Reiskosten woon-werkverkeer
Reis- en onkosten
Jubilea en gratificaties

Extern personeel
Kosten vrijwilligers
Studiekosten en deskundigheidsbevordering
Advieskosten derden
Ontvangen uitkeringen ziektevezuimvezekering
Kosten Arbodienst
Overige personeelskosten

14. Administratie

Reproductie
Kantoorbenodigdheden
Telefoonkosten
Bankkosten
Financiêle- en salarisadministratie
Overige ad min istratiekosten

Realisatie
2022

Begroting
2022

Realisatie
2021

€€€

585.171
101 .501
23.368
BB.851

5.280
2.905

970

568.215
100.881
22.815
79.709

3.350
800

1.797

54.973

777.567
97.033
4.200

13.913
31.391

2.500
11.120

10.777
1.500
7.342
2.000

31.413
850

53.882

505.586
91.747
22.669
72.402

3.996
1.630
2.587

700.617
133.490

1.276
14.463
54.397

-15.031
2.934

12.931

10.274
1.275
8.036
1.914

30.084
555

52.138

808.046
150.359

5.057
28.959
36.532

-69.327
3.095

45.482

1.008.203 937.724 905.077

De overschrijding van het budget van de kosten van de medewerkers in dienst en de kosten van extern
personeel is grotendeels opgevangen door uitkeringen van de ziektevezuimvezekering. Deze uitkering dekt
circaT0o/o van de kosten.
De overschrijding van de post Studiekosten en deskundigheidsbevordering is gedekt door de doelsubsidie
"Samen werken samen leren" groot € 18.647.
Ten laste van de Overige personeelkosten is € 38.628 gebracht die is gedoteerd aan de Vooziening langdurig
zieken.

Bij de Stichtingen waren in 2022 gemiddeld 13 fte (2021: 1 1) medewerkers werkzaam.

10.087
2.596
8.324
2.515

31.324
127

JolandaVos
Stamp



Stichting de Bibliotheek Maas en Peel

Realisatie
2022

15. Automatisering

Afsch rijving automatiseri ng
Onderhoud bibliotheek automatisering
Kosten ledenad min istratie
Communicatiekosten
Licentiekosten
Overige automatiseringskosten

109.280

De kosten van onderhoud zijn meer dan begroot door noodzakelijke reparaties.

16. Gollectie en media

Aankoop boeken
Leen rechtvergoed ingen
Tijdschriften en dagbladen
Kosten aanschafinformatie
Bewerkingskosten media
Kosten huur en IBL
Overige kosten collectie en media

Begroting
2022

Realisatie
2021

€€€

6.326
79.524

1.740
2.310

18.179
1.201

144.871

2.234
1.477

10.443

14.154

3.421
68.002

3.065
5.09í

14.972
2.500

97.051

174.705

1.500
9.963
5.448

16.911

4.370
62.103

2.374
13.001
3.398

86.782
15.938
21.428
'10.543

489
542

9.149

í 03.1 80
27.000
19.000
10.500
1.500

425
1 3.1 00

85.246

73.114
26.935
19.091
10.476

133
245

4.757

134.751

376
145

34.433

34.954

ln de begroting was een bedrag gereserveerd voor collectie-aanschaf voor de Bibliotheek op school. Deze
middelen zijn doorgeschoven naar 2023 en gecombineerd met het project Boekenbrigade.
De leenrechtvergoedingen zijn lager dan begroot onder meer doordat een reservering voor een mogelijke
nabetaling is vrijgevallen.

17. Specifiekekosten

Lezen en Literatuur
Ontwikkeling en educatie
Overige specifieke dienstverlening
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Stichting de Bibliotheek Maas en Peel

7 WNT-VERANTWOORDING

Het van toepassing zijnde bezoldigingsmaximum is het algemene bezoldigingsmaximum van
€ 216.000 voor 2022.

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen
zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling alsmede degenen die op
grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt

Subtotaal 101.463
Beloningen betaalbaar op termijn n. v. t.

Beloning plus belastbare
on kostenvergoedingen

101.463

Eezoldiglng
Dienstbetrekking? nee

Omvang dienstverband (als

deeltijdfactor in fte)
0,89

Aanvang en einde functievervulling in

2022
or/ot - 3r/t2

Functiegegevens interim-directeur

Toelichting op de vordering wegens
onverschuldigde betaling

N.v.t.

Bedrag overschrijding en reden
waarom de overschrijding al dan niet
is toegestaàn

N.v.t.

Bezoldiging 101.463

-/- Onverschuldigd betaald en nog

niet terugontvangen bedrag
N.v.t

Individ ueel toepasselij ke

bezoldigingsmaximum
191.318

Gegevens 2022

bedragen x € 1 G,C.C. van Dongen
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Stichting de Bibliotheek Maas en Peel

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen
zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling alsmede degenen die op
grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt

Toelichting op de vordering wegens
onverschuldigde betaling

N.v.t.

Reden waarom de overschrijding al
dan niet is toegestaan

N.v.t.

Bezoldiging 100.937

-/- Onverschuldigd betaald en nog
niet terugontvangen bedrag

N.v.t.

Ind ividueel toepasselij ke
bezoldigingsmaximum

184.987

100.937Subtotaal
Beloningen betaalbaar op termijn n.v.t.

Beloning plus belastbare
onkostenvergoedi ngen

Dienstbetrekking?

100.937

nee

Omvang dienstverband (als
deeltijdfactor in fte)

0,89

Aanvang en einde functievervulling in
202r

oLloL - 3L/t2

Gegevens 2021

bedragen x € 1 G.C.C. van Dongen

r' i-l li r l'
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Stichting de Bibliotheek Maas en Peel

Bestuurders en commissarissen

1d. Topfunctionarissen met een bezoldiging van € 1.800 of minder

K. Pansters (tol L7 -5-2022) Bestuurder

P.J. Wulms, voorzitter Bestuurder en vanaf t3-12-2022 lid Raad van Toezicht
P.J.W. M. Peeters (tot L3-I2-2022) Bestuurder

W.T.G. Timmermans Bestuurder en vanaf I3-t2-2O22 lid Raad van Toezicht

G.M.N. Fleuren Bestuurder en vanaf 13-12-2022 lid Raad van Toezicht

NAAM TOPFUNCTIONARIS

Gegevens 2O22

FUNCTIE

W.T.G. Timmermans (v.a. 1-9-2021) Bestuurder
K. Pansters Bestuurder
G.M.N. Fleuren Bestuurder
P.J. Wulms, voorzitter Bestuurder

P.J.W.M. Peeters Bestuurder

NAAM TOPFUNCTIONARIS

Gegevens 2O21

FUNCTIE
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Stichting de Bibliotheek Maas en Peel

OndeÉekening directeur-bestuurder voor opmaken en Raad van Toezicht voor akkoord

Reuver, 23 mei2023

G.C.C. van Do ur-bestuurder P.J. Wu

W G.M.N. Fleuren, lid

Cox-Janssen, lid
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OVERIGE GEGEVENS



 
 

Postadres: Postbus 174, 6000 AD Weert  T: 0495 45 44 44  
Bezoekadres: Gouverneurlaan 5, 6002 EC Weert E: info@smitsvandenbroek.nl    I: www.smitsvandenbroek.nl 
 

Op alle rechtsverhoudingen waarbij SmitsVandenBroek Accountants B.V. als opdrachtnemer betrokken is, zijn uitsluitend haar algemene voorwaarden van toepassing, waarin een aansprakelijkheidsbeperking is opgenomen. 
De algemene voorwaarden zijn gedeponeerd bij de Kamer van Koophandel voor Limburg onder nummer 59389788. Zij worden op verzoek toegestuurd en zijn tevens te downloaden op www.smitsvandenbroek.nl. 

 

 
 
CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOUNTANT 
 
Aan: de Raad van Toezicht en het bestuur van Stichting de Bibliotheek Maas en Peel 

 
Verklaring over de in de jaarstukken opgenomen jaarrekening 2022 
 
Ons oordeel 
Wij hebben de in de jaarstukken op pagina 10 tot en met 31 opgenomen jaarrekening 2022 van 
Stichting de Bibliotheek Maas en Peel te Reuver (‘de stichting’) gecontroleerd.  
 
Naar ons oordeel geeft de in de jaarstukken opgenomen jaarrekening een getrouw beeld van de grootte 
en de samenstelling van het vermogen van Stichting de Bibliotheek Maas en Peel op  
31 december 2022 en van het resultaat over 2022 in overeenstemming met de in Nederland geldende 
Richtlijn voor de jaarverslaggeving voor micro en kleine rechtspersonen C1 Kleine organisaties zonder 
winststreven en met de bepalingen van en krachtens de WNT. 
 
De jaarrekening bestaat uit: 
1. de balans per 31 december 2022; 
2. de staat van baten en lasten over 2022; en 
3. de toelichting met een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiële verslaggeving en 
 andere toelichtingen. 
 
De basis voor ons oordeel 
Wij hebben onze controle uitgevoerd volgens het Nederlands recht, waaronder ook de Nederlandse 
controlestandaarden en het Controleprotocol WNT 2022 vallen. Onze verantwoordelijkheden op grond 
hiervan zijn beschreven in de sectie 'Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening'. 
 
Wij zijn onafhankelijk van Stichting de Bibliotheek Maas en Peel zoals vereist in de Verordening inzake 
de onafhankelijkheid van accountants bij assurance-opdrachten (ViO) en andere voor de opdracht 
relevante onafhankelijkheidsregels in Nederland. Verder hebben wij voldaan aan de Verordening 
gedrags- en beroepsregels accountants (VGBA). 
 
Wij vinden dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis voor ons 
oordeel. 
 
Benadrukking van aangelegenheden 
Wij vestigen de aandacht op het onderdeel 'Continuïteitsveronderstelling' in de toelichting van de 
grondslagen van waardering en resultaatbepaling van de jaarrekening. Ons oordeel is niet aangepast 
als gevolg van deze aangelegenheid. 
 
Naleving anticumulatiebepaling WNT niet gecontroleerd 
In overeenstemming met het Controleprotocol WNT 2022 hebben wij de anticumulatiebepaling, bedoeld 
in artikel 1.6a WNT en artikel 5, lid 1, sub n en o Uitvoeringsregeling WNT, niet gecontroleerd. Dit 
betekent dat wij niet hebben gecontroleerd of er wel of niet sprake is van een normoverschrijding door 
een leidinggevende topfunctionaris vanwege eventuele dienstbetrekkingen als leidinggevende 
topfunctionaris bij andere WNT-plichtige instellingen, alsmede of de in dit kader vereiste toelichting juist 
en volledig is. 
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Verklaring over de in de jaarstukken opgenomen andere informatie 
. 
Naast de jaarrekening en onze controleverklaring daarbij, omvatten de jaarstukken andere informatie, 
die bestaat uit:  
 het bestuurs- en directieverslag 2022. 
 
Op grond van onderstaande werkzaamheden zijn wij van mening dat de andere informatie: 
 met de jaarrekening verenigbaar is en geen materiële afwijkingen bevat;  
 alle informatie bevat die is vereist op grond van de in Nederland geldende Richtlijn voor de 

jaarverslaggeving voor micro en kleine rechtspersonen C1 Kleine organisaties zonder winststreven. 
 
Wij hebben de andere informatie gelezen en hebben op basis van onze kennis en ons begrip, 
verkregen vanuit de jaarrekeningcontrole of anderszins, overwogen of de andere informatie materiële 
afwijkingen bevat. 
 
Met onze werkzaamheden hebben wij voldaan aan de vereisten in de in Nederland geldende Richtlijn 
voor de jaarverslaggeving voor micro en kleine rechtspersonen C1 Kleine organisaties zonder 
winststreven en de Nederlandse Standaard 720. Deze werkzaamheden hebben niet dezelfde diepgang 
als onze controlewerkzaamheden bij de jaarrekening. 
 
Het bestuur is verantwoordelijk voor het opstellen van de andere informatie in overeenstemming met de 
in Nederland geldende Richtlijn voor de jaarverslaggeving voor micro en kleine rechtspersonen C1 
Kleine organisaties zonder winststreven. 
 
Beschrijving van verantwoordelijkheden met betrekking tot de jaarrekening 
 
Verantwoordelijkheden van het bestuur en de Raad van Toezicht voor de jaarrekening 
Het bestuur is verantwoordelijk voor het opmaken en getrouw weergeven van de jaarrekening in 
overeenstemming met de in Nederland geldende Richtlijn voor de jaarverslaggeving voor micro en 
kleine rechtspersonen C1 Kleine organisaties zonder winststreven en met de bepalingen van en 
krachtens de WNT. In dit kader is het bestuur tevens verantwoordelijk voor een zodanige interne 
beheersing die het bestuur noodzakelijk acht om het opmaken van de jaarrekening mogelijk te maken 
zonder afwijkingen van materieel belang als gevolg van fouten of fraude. 
 
Bij het opmaken van de jaarrekening moet het bestuur afwegen of de stichting in staat is om haar 
werkzaamheden in continuïteit voort te zetten. Op grond van genoemd verslaggevingsstelsel moet het 
bestuur de jaarrekening opmaken op basis van de continuïteitsveronderstelling, tenzij het bestuur het 
voornemen heeft om de stichting te liquideren of de activiteiten te beëindigen of als beëindiging het 
enige realistische alternatief is. Het bestuur moet gebeurtenissen en omstandigheden waardoor gerede 
twijfel zou kunnen bestaan of de stichting haar activiteiten in continuïteit kan voortzetten, toelichten in 
de jaarrekening. 
 
De Raad van Toezicht is verantwoordelijk voor het uitoefenen van toezicht op het proces van financiële 
verslaggeving van de stichting. 
 

Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening 
Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en uitvoeren van een controleopdracht dat wij 
daarmee voldoende en geschikte controle-informatie verkrijgen voor het door ons af te geven oordeel. 
 
Onze controle is uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute mate van zekerheid waardoor het 
mogelijk is dat wij tijdens onze controle niet alle materiële fouten en fraude ontdekken. 
 
Afwijkingen kunnen ontstaan als gevolg van fraude of fouten en zijn materieel indien redelijkerwijs kan 
worden verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van invloed kunnen zijn op de economische 
beslissingen die gebruikers op basis van deze jaarrekening nemen. De materialiteit beïnvloedt de aard, 
timing en omvang van onze controlewerkzaamheden en de evaluatie van het effect van onderkende 
afwijkingen op ons oordeel. 
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Wij hebben deze accountantscontrole professioneel kritisch uitgevoerd en hebben waar relevant 
professionele oordeelsvorming toegepast in overeenstemming met de Nederlandse 
controlestandaarden, het Controleprotocol WNT 2022, ethische voorschriften en de 
onafhankelijkheidseisen. Onze controle bestond onder andere uit: 
- het identificeren en inschatten van de risico’s dat de jaarrekening afwijkingen van materieel belang 

bevat als gevolg van fouten of fraude, het in reactie op deze risico’s bepalen en uitvoeren van 
controlewerkzaamheden en het verkrijgen van controle-informatie die voldoende en geschikt is als 
basis voor ons oordeel. Bij fraude is het risico dat een afwijking van materieel belang niet ontdekt 
wordt groter dan bij fouten. Bij fraude kan sprake zijn van samenspanning, valsheid in geschrifte, 
het opzettelijk nalaten transacties vast te leggen, het opzettelijk verkeerd voorstellen van zaken of 
het doorbreken van de interne beheersing; 

- het verkrijgen van inzicht in de interne beheersing die relevant is voor de controle met als doel 
controlewerkzaamheden te selecteren die passend zijn in de omstandigheden. Deze 
werkzaamheden hebben niet als doel om een oordeel uit te spreken over de effectiviteit van de 
interne beheersing van de stichting; 

- het evalueren van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor financiële verslaggeving en 
het evalueren van de redelijkheid van schattingen door het bestuur en de toelichtingen die daarover 
in de jaarrekening staan; 

- het vaststellen dat de door het bestuur gehanteerde continuïteitsveronderstelling aanvaardbaar is. 
Tevens het op basis van de verkregen controle-informatie vaststellen of er gebeurtenissen en 
omstandigheden zijn waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of de stichting haar activiteiten in 
continuïteit kan voortzetten. Als wij concluderen dat er een onzekerheid van materieel belang 
bestaat, zijn wij verplicht om aandacht in onze controleverklaring te vestigen op de relevante 
gerelateerde toelichtingen in de jaarrekening. Als de toelichtingen inadequaat zijn, moeten wij onze 
verklaring aanpassen. Onze conclusies zijn gebaseerd op de controle-informatie die verkregen is tot 
de datum van onze controleverklaring. Toekomstige gebeurtenissen of omstandigheden kunnen er 
echter toe leiden dat een stichting haar continuïteit niet langer kan handhaven; 

- het evalueren van de presentatie, structuur en inhoud van de jaarrekening en de daarin opgenomen 
toelichtingen; en 

- het evalueren of de jaarrekening een getrouw beeld geeft van de onderliggende transacties en 
gebeurtenissen. 

 
Wij communiceren met de Raad van Toezicht van de stichting onder andere over de geplande 
reikwijdte en timing van de controle en over de significante bevindingen die uit onze controle naar voren 
zijn gekomen, waaronder eventuele significante tekortkomingen in de interne beheersing. 
 
 
Weert, 24 mei 2023 
 
SmitsVandenBroek Accountants B.V. 
 
 
 
 
 
drs. J.A. Roumen 
Registeraccountant 
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